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Prezentare generală :
Serviciul social Centrul de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Războieni, cod serviciu social  8790 CR-D-II, este înființat  conform deciziei nr. 95/05.02.1964, emisă de Sfatul Popular al Regiunii Bacău,  și funcționează  cu personalitate juridică, în subordinea  Consiliului Județean Neamț, în structura DGASPC Neamț, acreditată ca furnizor de servicii sociale prin  Certificat de Acreditare Seria  AF nr. 001084/2014  emis de Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice,  cu avizul ANPH (ANPD) NR. 17374/2009  și deține Licența de funcționare nr. 0001948/12.10.2016, având CUI-2614082.

Centrul de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Războieni, denumit în continuare C.R.R.N. Războieni, este instituție de asistență socială de interes public pentru persoanele adulte cu  dizabilități,  cu handicap neuropsihic.

C.R.R.N. Războieni este centru de tip rezidențial, care are rolul de a asigura la nivel județean, prin serviciile  furnizate (găzduire, asistență medicală, îngrijire, recuperare, reabilitare, consiliere psihologică, terapie ocupațională, socializare, petrecere a timpului liber), aplicarea politicilor și strategiilor de asistență  specială a persoanelor cu dizabilități, prin creșterea șanselor recuperării și/sau  integrării acestora în familie, ori în comunitate și de a acorda sprijin și asistență pentru prevenirea situațiilor ce pun în pericol securitatea persoanelor cu dizabilități.
Centrul de Recuperare și Reabilitare Neuropsihiatrică Războieni instituție publică cu personalitate juridică, este organizată având calitatea de ordonator terțiar de credite.

În vederea implementării standardelor de calitate și a asigurării  integrării și incluziunii sociale a persoanelor cu handicap, la începutul anului 2018 a fost elaborat Planul de activitate, plan ce conține o serie de activități care au avut ca scop îmbunătățirea serviciilor oferite beneficiarilor.

Pe întreg parcursul anului 2018 s-a urmărit realizarea obiectivelor stabilite prin strategia de dezvoltare a centrului 2014 - 2018:

· Integrarea și reinserția socială a beneficiarilor din C.R.R.N. Războieni;

· Responsabilizarea beneficiarilor și familiilor acestora cu privire la propria situație și dezvoltarea sentimentului de utilitate socială;

· Supravegherea și menținerea stării de sănătate a beneficiarilor;

· Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor și reducerea stigmatizării sociale a acestei categorii;

· Reducerea perioadei de rezidență a beneficiarilor în cadrul centrului prin identificarea de soluții alternative la nivelul comunității locale;

· Implicarea beneficiarilor în activități de socializare și petrecere a timpului liber în centru și în afara acestuia;

· Dezvoltarea unui sistem de relații pozitive la nivelul centrului și cu persoane, instituții și organizații din afara centrului;
· Realizarea unui mediu propice pentru furnizarea de servicii sociale și a programelor de recuperare a beneficiarilor;
· Asigurarea condițiilor optime privind alimentația, echiparea, cazarea beneficiarilor.


Aceste activități au fost puse de acord cu resursele financiare solicitate prin proiectul de buget al instituției aprobat pentru anul 2018 și au fost următoarele :

În cadrul Compartimentul de Conducere s-au realizat urmatoarele activități:
- S-au elaborat proiectele organigramei, a statului de funcții și au fost trimise spre aprobare.
- S-au urmărit  elaborarea și revizuirea procedurilor operaționale și de sistem.
- S-au verificat prezența la serviciu a salariaților și respectarea graficului de lucru întocmit și s-a vizat zilnic condica de prezență.

- S-au verificat graficele de activitate pentru tot personalul în fiecare lună și s-au verificat pontajele de la sfârșitul fiecarei luni.

- S-a controlat activitatea personalului din subordine.

- S-a verificat întocmirea și ținerea la zi a tuturor evidențelor.

- S-a urmarit ca toate raportările catre forurile superioare să se facă în termenele stabilite și corect.

- La începutul anului 2018 s-a analizat împreună cu șefii de compartimente activitatea desfașurată de personalul unitații în anul precedent și s-a elaborat planul de activitate și aprovizionare a unității pe anul 2018. 
- S-a propus conducerii DGASPC Neamț promovarea personalului, cu respectarea legislației în vigoare;

- S-a asigurat accesul la informații publice și s-au acordat audiențe;

- S-a avut în vedere colaborarea cu alte centre, în vederea schimbului de bune practici, a îmbunătățirii permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calității serviciilor, precum și pentru identificarea celor mai bune servicii care să răspundă nevoilor persoanelor beneficiare;
În anul 2018 centrul și-a desfașurat activitatea potrivit statului de funcții și organigramei aprobate prin hotărârea Consiliului Județean Neamț.
Bugetul pentru anul 2018 aprobat și cheltuielile au fost urmatoarele :

	
	Buget aprobat
	Cheltuieli

	Cheltuieli personal
	8242000
	8197237

	Cheltuieli materiale
	2126000
	2068984

	Cheltuieli capital
	9000
	9000


Compartimentul Economico-Administrativ


În anul 2018 s-au desfășurat urmatoarele activități de resurse umane :

- S-au efectuat lucrări privind evidența și mișcarea personalului, întocmirea, păstrarea și ținerea la zi a registrului de evidență a personalului și a dosarelor personale ale salariaților;
- S-au evaluat performanțele profesionale individuale ale salariaților și s-a urmărit îmbunătățirea structurii de personal. În acest sens a fost organizat concurs de ocupare a posturilor vacante pentru următoarele categorii de personal: psiholog, educator, instructor educator pentru activități de resocializare, instructor de ergoterapie, infirmier; 
- S-au aplicat dispozițiile privind luarea unor măsuri disciplinare;

- S-au planificat concediile de odihnă, cu consultarea salariaților și s-a urmărit respectarea acestei planificări;
-  S-au actualizat statele de funcții;

- S-au efectuat lucrări privind încadrarea în muncă și semnarea contractelor individuale de muncă sau pensionarea;

-  S-a gestionat și s-a urmărit actualizarea dosarelor privind deducerile fiscale;

- S-a urmărit întocmirea și actualizarea fișelor posturilor cu atribuțiile și sarcinile ce revin fiecărui angajat;

-  S-au calculat drepturile salariale și s-au întocmit statele de plată pentru personal;

-  S-au eliberat adeverințele personalului angajat.
Formarea profesională a angajaților :

Specialiștii centrului au urmat în cursul anului 2018 cursuri de formare și perfecționare profesională continuă organizate de Colegiul Medicilor, Colegiul Psihologilor și Ordinul Asistenților Medicali Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din Romania și cursuri de igienă cu certificate de absolvire.
Asigurarea necesarului de hrană a beneficiarilor a avut în prim plan respectarea normativelor de hrană legale (caloric și valoric). Nutriționistul /medic a diversificat meniurile de la o zi la alta și de la o săptămână la alta, respectând preferințele alimentare ale beneficiarilor și ținând cont de afecțiunile acestora. S-a asigurat aportul de vitamine și substanțe hrănitoare suplimentare prin achiziționarea permanentă de fructe și legume proaspete.

S-au asigurat cele trei mese principale și un supliment zilnic. Cu prilejul sărbătorilor și a zilelor de naștere sau onomastice s-au organizat mese festive.
S-a răspuns permanent solicitărilor cabinetului medical cu privire la o alimentație sănătoasă, regimuri alimentare stabilite asociate unei afecțiuni sau pentru un tratament.


În privința echipării, în anul 2018 a fost asigurat necesarul de echipament individual pentru fiecare beneficiar.


La materialele de curățenie și igienă personală s-a asigurat necesarul de produse cantitativ și calitativ, atât pentru igienizarea spațiilor de locuit cât și a spațiilor destinate activităților comune.


Medicamentele și materialele sanitare s-au achiziționat în funcție de nevoile de tratament.


Una dintre preocuparile deosebite ale salariaților este aceea de a crește confortul și de a crea o atmosferă familială în dormitoare și în spațiile destinate activităților comune. 
În acest sens au fost realizate următoarele lucrări de reabilitare, amenajare și modernizare a spațiilor deja existente:
· S-a realizat acoperișul pavilonului V și izolația termică a acestuia;

· S-a realizat igienizarea spațiilor:  de locuit, bloc alimentar, magazii;

· S-au izolat, redecorat și igienizat, magazia de materiale  și garajul unității;

· S-a igienizat și reamenajat spațiu vizitatori;

· S-au igienizat două birouri din blocul administrativ;

· Igienizare sală de mese;

· Au fost montate plase împotriva insectelor și dispozitive oscilobatante la geamurile 

termopan;

· Au fost montate panouri despărțitoare la dușuri în pavilionul nou și pavilion 
reabilitat;

      
Serviciul social CRRN Războieni asigură accesibilitatea persoanelor cu dizabilități care utilizează fotoliu rulant sau prezintă deficiențe senzoriale, prin reabilitarea căilor de acces astfel:

· Pavilion nr. 2 reabilitat parter și etaj – rampă - 1;

· Pavilion nr. 3 extindere demisol și parter – rampă - 2 și lift - 1;

· Bloc alimentar – rampă - 1.

· Cabinet kinetoterapie și sala polisenzorială –rampă  - 1

Activitatea de întreținere și reparații s-a desfășurat în mod constant realizându-se remedierea operativă a defecțiunilor zilnice cauzate de către beneficiari sau prin uzura normală a lucrurilor.


Cele mai frecvente defecțiuni s-au înregistrat la clădirile destinate cazării, la instalațiile de apă, căldură, canalizare, dar și la mobilier, uși, ferestre, zugrăveli. Toate au fost remediate de muncitorii salariați ai centrului.


Defecțiunile electrice și instalațiile au fost remediate de electricianul centrului sau la ateliere specializate. 

Achizițiile publice s-au realizat cu respectarea legislației în vigoare. Au predominat achizițiile directe prin Sistemul Public al Achizițiilor Publice, dar în cazuri de urgență s-a realizat și achiziția directă pe baza analizei pieții.


Pentru alimentația beneficiarilor s-au livrat din gradina de legume produse vegetale recoltate. Culturile agricole s-au înființat în baza unei planificări a culturilor, ținându-se cont de rotația culturilor, necesitate, culturi ușor de întreținut și rentabile, respectiv porumb, dovlecei și fasole verde.

 Biroul de Îngrijire și Asistență
Activitatea desfășurată, de tot personalul unității, pe parcursul anului 2018, a avut ca scop 

creșterea calității vieții beneficiarilor, astfel li s-au asigurat servicii de recuperare, masaj, consiliere psihologică individuală și de grup, terapie cognitiv comportamentală, artterapie, meloterapie, activități de relaxare, medierea stărilor conflictuale și terapie suportiva, psihoterapie, consiliere socială, consiliere juridică, activități educative și terapie ocupațională.  

            Personalul  s-a implicat în protejarea demnității beneficiarilor prin intervenții specifice, în limitarea pe cât posibil a consecințelor dizabilităților fizice, psihice și senzoriale prin asigurarea asistenței medicale  de îngrijire și specialitate.
Activitatea biroului de asistență sociala s-a axat pe:
- Colaborarea cu toate instituțiile statului interesate în promovarea și respectarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- Revizuirea procedurilor operaționale specifice cabinetului de asistență socială;
- Realizarea și actualizarea materialelor de promovare a centrului: ghidul beneficiarului, pliante, broșuri, etc.;
- Întocmirea contractelor de servicii sociale între beneficiarii de servicii sociale, serviciul social și furnizorul de servicii;

- Întocmirea documentației în vederea stabilirii domiciliului și vizei de reședință;
- Schimbarea certificatelor de încadrare în grad de handicap vechi și expirate a beneficiarilor. În acest sens s-a trimis Comisiei de Evaluare Complexă din cadrul D.G.A.S.P.C. documentația necesară;
- Aplicarea chestionarelor privind gradul de satisfacție al beneficiarilor în acordarea serviciilor oferite de centru;
- Completarea anuală a fișelor de evaluare socială pentru beneficiarii centrului și a programelor de socializare, integrare/reintegrare socială;
- Completarea fișelor de monitorizare a serviciilor, a registrului de prezență activă;

- Consilierea beneficiarilor în vederea administrării resurselor financiare;
- Actualizarea și întocmirea documentației cu privire la stablirea contribuției de întreținere în centru în anul în curs și comunicarea angajamentelor de plată Casei Județene de Pensii Neamț;
- Actualizarea dosarele asistaților cu anchetele sociale, în acest sens trimițându-se adrese catre primăriile de domiciliu;
- Demararea procedurii de punere sub interdicție și de stabilire de reprezentant legal pentru beneficiarii pentru care se impune această măsură;
- Păstrarea evidenței intrărilor și ieșirilor asistaților din centru;
- Organizarea de activități de socializare, petrecere a timpului liber, sărbătorirea evenimentelor anuale: 8 Martie, Paște, Crăciun, zilele onomastice și de naștere, sărbători religioase;   
- Organizarea de ieșiri în comunitate și realizarea de excursii în diferite zone ale țării;
- Activități de integrare-reintegrare socială desfașurate conform programelor din planurile individualizate de servicii;

- Organizarea și desfășurarea expozițiilor de desen și pictură;
- Menținerea și dezvoltarea colaborării permanente cu familia, aparținătorii sau alte persoane implicate în protecția persoanelor cu handicap;

- Ținerea evidenței pe vârste, tipuri și grade de handicap a asistaților și raportarea situațiilor solicitate la termenele prevăzute.
     Activitatea cabinetului de asistență medicală :

Beneficiarii centrului au acces deplin la serviciile medicale oferite de cabinetul medical, 

medic de familie dr. Popescu Gabriela și dr.Florea Radu și servicii sociale oferite în comunitatea locală: Primăria comunei Războieni, Bancă – CEC Bank- Sucursala Tupilați, Oficiu Poștal, biserică, magazine, spații de agrement. Beneficiarii pot accesa servicii medicale și sociale și în afara comunității locale, în funcție de necesități. 
Activitatea cabinetului de asistență medicala în anul 2018 a constat în următoarele:

 - S-a controlat permanent  modul în care se efectuează curațenia și dezinfecția în  unitate , pentru ca atat spațiile din interiorul unității cât și persoanele asistate să se afle într-o stare corespunzatoare de curățenie și igienă și pentru prevenirea infecțiilor asociate.  În acest sens s-au respectat Precauțiunile Universale și protocoalele întocmite de medicul epidemiolog. Tot în vederea profilaxiei infecțiilor asociate s-a efectuat bilunar dezinfecția sursei de apa potabilă și anual analiza chimică și bacteriologică a apei.
 - S-a urmarit diversificarea  meniului săptămânal întocmit și asigurarea unei alimentații corespunzătoare cu respectarea unui aport caloric necesar zilnic. 
- Zilnic s-a calculat  numarul de calorii al  asistaților , conform meniului întocmit.

- S-a controlat ca modul de preparare și servire a hranei să se facă cu respectarea normelor de igienă. 

- S-au controlat periodic magaziile de alimente, materiale de întreținere și echipamente și s-a urmărit modul de eliberare a acestora. La magazia de alimente s-a verificat calitatea produselor, termenele de valabilitate și modul de păstrare.

- De la farmacia unității s-au eliberat și s-a urmărit circuitul medicamentelor prescrise pe condică, al medicamentelor  prescrise pe rețete compensate și gratuite și al materialelor sanitare  și folosirea rațională a acestora.

- La nivelul cabinetului medical s-au desfățurat activități de îngrijire si asistență medicală. Pentru afecțiunile acute s-au prescris și administrat tratamente de către medicul unității, iar pentru afecțiunile cronice s-a administrat tratament conform prescripțiilor medicale recomandate de către medici specialiști.  Atunci când situația a impus-o au fost efectuate internări la Spitalul Județean din Piatra Neamț.
Tipuri de intervenții specializate:  psihiatrice, boli cronice, HIV/SIDA, boli rare, altele:

Boli Cronice :

- Boli digestive  - 4 beneficiari;

- Afecțiuni cardiace  - 10 beneficiari ;
- Afecțiuni  neurologice  - 10 beneficiari;
- Neoplasm   - 3 beneficiari;
- Afecțiuni respiratorii  - 2 beneficiari;
- Afecțiuni ginecologice  - 4 beneficiari;

- Afecțiuni ORL  - 1 beneficiar;

- Afecțiuni oftalmologice  - 1 beneficiar;

- Afecțiuni dermatologice  - 2 beneficiari;

- Diabetologie  - 2 beneficiari.

- Analize medicale  - 5 beneficiari;
Boli psihiatrice: - 129 beneficiari.
Situația privind numărul de beneficiari pe fiecare tip de intervenție specializată, pentru perioada 1 ianuarie – 31 decembrie 2018;

	Afecțiuni/beneficiari
	Ian.
	Feb.
	Mart.
	Apr.
	Mai
	Iun.
	Iul.
	Aug.
	Sept.
	Oct.
	Noi.
	Dec.

	Afecțiuni cardiace
	
	
	3
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	

	Afecțiuni  neurologice
	
	
	4
	4
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	Neoplasm
	1
	2
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	

	Afecțiuni respiratorii
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	2
	1

	Boli psihiatrice
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Analize medicale
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	3
	

	Afecțiuni ORL
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Afecțiuni oftalmologice
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Afecțiuni dermatologice
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	1
	

	Diabetologie
	
	1
	
	
	2
	
	
	1
	1
	
	1
	1

	UPU
	
	
	
	
	
	2
	
	
	1
	1
	2
	

	Ortopedie
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	Stomatologie
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	

	Afecțiuni ginecologice
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	

	Chirurgie plastică
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	1


  În serviciul social CRRN Războieni, medicația beneficiarilor este asigurată prin :

· Prescrierea rețetelor medicale de către medicul specialist psihiatru /medicul de familie

· Achiziționarea medicamentelor în farmacia unității, din fondurile bugetare alocate, 

eliberate la recomandarea medicului unității. 

· Ianuarie: 129 Tratamente cronice; 62 – Tratamente subacute

· Februarie: 129 Tratamente cronice; 41 – Tratamente subacute

· Martie: 129 Tratamente cronice; 59– Tratamente subacute

· Aprilie: 129 Tratamente cronice; 72 – Tratamente subacute

· Mai: 132 Tratamente cronice; 64 – Tratamente subacute

· Iunie: 132 Tratamente cronice; 47 – Tratamente subacute

· Iulie: 132 Tratamente cronice; 85 – Tratamente subacute

· August: 132 Tratamente cronice; 81 – Tratamente subacute

· Septembrie: 132 Tratamente cronice; 102 – Tratamente subacute
· Octombrie: 132 Tratamente cronice ; 80 – Tratamente subacute

· Noiembrie: 132 Tratamente cronice; 90 – Tratamente subacute

· Decembrie:132 Tratamente cronice; 80 – Tratamente subacute.

În intervalul 1 ianuarie – 31 decembrie 2018 a beneficiat de modificarea schemei 
terapeutice psihiatrice un număr de 28 beneficiari.


Pe parcursul anului 2018 persoanele cu dizabilități ale centrului (171 beneficiari din care 78 femei și 93 bărbăți ) au beneficiat de servicii medicale specializate - boli cronice  - 68 servicii medicale.
 - Periodic s-au administrat cure de vitamine, trofice cerebrale, hepatotrofice, cura antihelmintică la suspecții de parazitoze intestinale.
 - În centrul atenției a stat și prevenirea toxiinfecțiilor alimentare prin recepționarea cu atenție a produselor alimentare. În perioada de caniculă s-a urmărit hidratarea beneficiarilor, asigurând și
un aport crescut de vitamina C, s-au luat măsuri de prevenire a insolațiilor prin respectarea programului de aeroterapie, echipament adecvat beneficiarilor.
- Pentru depistarea la timp a afecțiunilor acute, cât și pentru profilaxia lor, s-a efectuat zilnic triajul epidemiologic al beneficiarilor și al personalului.

- În vederea profilaxiei s-au efectuat imunizări de tipul vaccinare antigripală la beneficiari și personal în cursul lunii noiembrie 2018.

- În luna iunie s-a efectuat controlul medical periodic (examen parazitologic și bacteriologic) al personalului din blocul alimentar și cel care ajută la transportul alimentelor din magazie către bucătărie, recomandat de către medicul de medicina muncii. Iar în lunile noiembrie și decembrie s-a efectuat controlul medical anual întregului personal de la CRRN Războieni, de către medicul de medicina muncii, concretizat prin eliberarea fișelor de aptitudini. 

- Evaluarea neuropsihiatrică a tuturor beneficiarilor în anul 2018 a fost facută de către dr.Iacomi Alexandru, medic specialist psihiatru.

- Au fost asigurate condiții de respectare a protecției muncii în toate domeniile de activitate,  prin aprovizionarea permanentă de  substanțe dezinfectante, săpun lichid, mănuși de unică folosință, prosoape unică folosință, pungi colectoare pentru materiale cu risc biologic. S-a respectat modul de colectare și evacuare a deșeurilor cu potențial septic, rezultat din activitatea medicală.

- Pentru menținerea stării de sănătate a personalului sanitar și desfășurarea în bune condiții a activității personalului, conform Normelor de Protecție a Muncii, s-a încheiat un contract de colaborare cu un evaluator de riscuri.

- S-a verificat modul în care se asigură paza și securitatea unității, a fost  interzisă pătrunderea în interiorul unitații a persoanelor străine făra acordul conducerii unității.

- Cabinetul medical s-a implicat și în integrarea asistaților în viața socială prin însoțirea acestora în excursii, drumeții, ieșiri în comunitatea locală.

 - În luna aprilie 2018 s-au completat (din punct de vedere medical și psihiatric)  Planurile  individuale de intervenție și s-au făcut reevaluările anuale ale beneficiarilor conform Standardelor de calitate  Ordinul 67/2015
Atunci când situația a impus-o au fost efectuate investigații și s-au făcut internări la Spitalul Județean din Piatra Neamț, Spitalul Bisericani, Institutul Oncologic Iași, Spitalul Sf. Spiridon Iași.

- S-au eliberat biletele de voie pentru monitorizarea ieșirilor beneficiarilor în comunitate și a fost  interzisă pătrunderea în interiorul unității a persoanelor străine fără aprobare.
Activitatea cabinetului de psihologie: 

1. Evaluarea clinică și psihodiagnostic

- evaluarea personalității și a mecanismelor de coping /adaptare/defensive;

- evaluarea comportamentală;

- evaluarea cognitivă;

- evaluarea subiectiv-emoțională;

- alte evaluări în situații care implică componente psihologice;

- reevaluare psihologică periodică;

2. Intervenție/asistență psihologică:

- consiliere psihologică;
- terapie suportivă;

- consiliere în situații de criză;

- optimizare și dezvoltare personală, autocunoaștere;

- terapii standard de relaxare și sugestive;

- terapie polisenzorială;

- managementul conflictului, mediere și negociere;

- terapii de scurtă durată focalizate pe problemă, prevenție terțiară, recuperare și reeducare (individuale, de grup);

- consiliere (ex. prin tehnici comportamentale) specific obiectivelor medicale (ex.creșterea aderenței la tratament, modificarea stilului de viață);

- monitorizarea săptămânală a beneficiarilor;

- activități cultural –educative (organizarea de serbări, prticiparea la aniversarea zilelor onomastice și zilelor de naștere);

- activități religioase;

- meloterapie, ludoterapie, artterapie;

Activităţi de grup:

· Terapie ludică ;
· Meloterapie ;
· Activităţi religioase – săptămânal - 5 beneficiari;

· Activităţi culturale – săptămânal - 15 beneficiari;

· Activităţi interactive – (filme documentare, ştiinţifice, jocuri interactive de cultură generală)  - 10 beneficiari;
· Activităţi cultural-educative (Lb. engleză) – săptămânal - 6 beneficiari;

· Participare – Festivalul Culorilor, Păstrăveni - 5 beneficiari;
· Participare  – Festivalul Naţional Concurs de Teatru “D-ale lui Caragiale”, Ediţia aIII-a, Ploieşti, 15 iunie 2018 - 11 beneficiari;

· Participare  – Ziua internaţională a persoanelor cu handicap, Păstrăveni, 3 decembrie 2018 - 10 beneficiari;
· Excursie Piatra Neamţ - 10 beneficiari;
· Marcarea Centenarului - 140 beneficiari;
· Serbare de Crăciun - 22 beneficiari.

Activități educative

        În anul 2018 educatorii din cadrul CRRN Războieni au deșfășurat activități adaptate cerințelor, nevoilor și posibilităților beneficiarilor internați, după cum urmează:

	Numele activității / acțiunii
	Număr de acțiuni
	Număr de beneficiari

participanți

	Activități de formare a deprinderilor de lucru pentru activități creative
	2/zi
	60

	Activități perceptiv – motrice
	2/zi
	20

	Activități matematice
	2/zi
	20

	Activități ludice
	6/zi
	60

	Activități informative – PC
	1/zi
	10

	Activități de comunicare și relaționare
	6/zi
	40

	Activități de lectură
	3/zi
	30

	Activități de dobândire a cunoștințelor elementare
	6/zi
	40

	Activități pentru stimularea memoriei
	3/zi
	20

	Activități pentru consolidarea bunelor maniere
	6/zi
	60

	Activități de exersare a aparatului fonoarticular
	2/zi
	15

	Activități de agrement sau cu scopuri științifice si educative (excursii)

· Ploiești

· Suceava

· Piatra Neamt

· Soveja

· Iași
	2/trim
	80

	Activităti organizate cu scopul de a celebra evenimentele importante (serbări)

· zile de naștere

· zile onomastice

· serbarea de primăvară
· serbarea de Paști

· serbarea de Crăciun

· ziua României

· ziua persoanei cu dizabilități
	1/luna
	165


Obiectivele urmărite au fost urmatoarele:

· Menţinerea şi dezvoltarea abilităţilor de viaţă (interrelaţionare, jocuri interactive);
· Creşterea stimei de sine (activităţi pentru descoperirea talentelor);
· Dezvoltarea abilităţilor de relaţionare şi a comportamentelor emoţionale;
· Dezvoltarea unor competenţe ale intelectului (lectură, compunere);
· Diminuarea consecinţelor izolării sociale (jocuri de rol);
· Formarea şi dezvoltarea mişcărilor manuale fundamentale (jocuri didactice, exerciţii de dezvoltare a motricităţii fine şi a preciziei mişcărilor);
· Dezvoltarea deprinderilor de exprimare a dorinţelor personale;
· Consolidarea dezvoltării afective (prin activităţi ludice);
Pentru desfășurea activității educaționale, au fost utilizate următoarele instrumente :

· Cărţi (cartonate cu imagini, de citit, colorat etc);
· Creioane, carioci, acuarele;
· Hârtie A4 (albă sau imprimată), bloc de desen;
· Jocuri interactive (rummy, leggo, puzzle, mosaique, să coasem fără ac, tablă magnetică cu cifre şi litere etc);
· Plastilină, foarfece;
· Numărătoare, şabloane;
· Jucării;
        Activități ergoterapie
     În activitatea de ergoterapie din centru fiecare beneficiar desfășoară activități în 

funcție de capacități și de nivelul de atractivitate față de respectiva activitate. Astfel unii se ocupă cu îngrijirea plantelor (plantat, udat, plivit, mutat), în timp ce alții desfășoară activități în atelierele de ergoterapie după cum urmează:

  - atelier croitorie: se realizează reparații vestimentare, pernuțe decorative și alte articole;

  - atelier țesătorie: se confecționează covorașe din ață și preșuri din fâșii de material textil;

  - atelier de olărit: se confecționează diferite obiecte din lut (biluțe, păhărele);
  - croșetat și împletit (mileuri și covorașe împletite din fâșii de material textil);
  - realizarea unor aranjamente decorative (tablouri, ornamente);

     Produsele realizate din activitățile de ergoterapie au fost prezentate atât la expoziții și 
concursuri organizate de DGASPC Neamț, cât și în cadrul centrului nostru: “Meșterul Mărțișor”, “Plăcintele bunicii”, “Cel mai frumos ou de Paște”, “Atelierul Iepurașului”.
                   Activitatea cabinetului de kinetoterapie și masaj:
- Evaluarea beneficiarilor;

- Stabilirea unui diagnostic funcțional;

- Efectuarea de exerciții în scop terapeutic recuperator;

- Efectuarea programelor de exerciții pentru obezitate;

- Exerciții ce au ca scop creșterea forței musculare și amplitudinii articulare;

- Menținerea proprietăților musculare: 

· Troficitate

· Elasticitate

· Conductibilitate

· Tonicitate

- Pregatirea sportivă a beneficiarilor pentru efectuarea unor jocuri sportive și competiții sportive , respectiv participarea  la “Festivalul Sportului “ - desfășurat la CRPH Păstrăveni și Festivalul “Bicicleta  prietena vârstei a III-a”- Tg.Ocna;
- Efectuarea masajelor de relaxare a diverselor grupe musculare și segmente ale corpului;

- Activitate comună cu psihologii unității – participarea împreună cu beneficiarii la slujbele religioase și la rugăciunea colectivă de la Mănăstirea Războieni.
               Începând cu luna noiembrie 2018  tot personalul de specialitate a participat la evaluarea beneficiarilor, conform Metodologiei de elaborare a Planului de restructurare a centrelor rezidențiale pentru persoanele adulte cu handicap.

             Activitatea personalului de specialitate s-a finalizat cu organizarea și participarea beneficiarilor la spectacolul de obiceiuri și tradiții de iarnă (șezătoare, dansul măștilor, colinde, urături, dansul caprei, dansul ursului, sorcova), finalizat cu sosirea lui Moș Crăciun și împărțirea darurilor.
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